Finanzbehörde

Liegenschaftsverwaltung

Konzentration der Liegenschaftsaufgaben

Projektauftrag

1. Projekteinsetzung:

Die bisher bei  den Bezirken und der Liegenschaftsverwaltung angebundenen Liegenschaftsaufgaben sollen mit Wirkung vom 1.3.2003 konzentriert und ausschließlich von der Finanzbehörde-Liegenschaftsverwaltung wahrgenommen werden. Dazu werden Zuständigkeiten und Ressourcen aus den Bezirken in die Finanzbehörde verlagert und unter einer Verantwortung zusammengeführt.

Die Aufgabenerledigung erfolgt, solange die beteiligten Dienststellen an ihren bisherigen Standorten untergebracht sind, in den bestehenden Strukturen.

Der Bezug des neuen Bürogebäudes am Dammtorwall ist zum 1.8.2003 vorgesehen.

Im Rahmen der Gespräche zur Überleitung der Beschäftigten der bezirklichen Liegenschaftsämter in die Finanzbehörde ist vereinbart worden, folgende Themen in einem gesonderten Verfahren aufzuarbeiten:

· Aufbauorganisation den neuen Amtes vom Zeitpunkt der räumlichen Zusammenführung und Stellenbesetzungsverfahren sowie 

· Kooperationsbeziehungen Liegenschaftsverwaltung - Bezirke

2. Projektauftrag:

Der Auftrag ist, in zwei Arbeitsgruppen die unter Zif.1 aufgeführten Themen im Zusammenhang mit der Konzentration der Liegenschaftsaufgaben so zu bearbeiten, dass zum Zeitpunkt der räumlichen Konzentration arbeitsfähige Strukturen vorhanden sind.

Dazu sollen zunächst

a. die Ziele und Rahmenbedingungen beschrieben werden und

b. danach die inhaltliche Aufbereitung erfolgen.

Über die Arbeitsgruppensitzungen sind Protokolle zu fertigen.

3. Projektdauer:
Das Projekt ist bis zum 30.6.2003 befristet.

4. Arbeitsgruppen:

Die Arbeitsgruppe Organisation ist besetzt mit

· 3 Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen der bisherigen Liegenschaftsverwaltung

· 3 Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen der Liegenschaftsverwaltung aus den ehemaligen Liegenschaftsdienststellen der Bezirke

· 1 Vertreter der Allgemeinen Verwaltung der Finanzbehörde

· Vertreter der Gewerkschaften und Personalrat der Finanzbehörde

Die Arbeitsgruppe Kooperation ist besetzt mit

· 2 Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen der bisherigen Liegenschaftsverwaltung

· 2 Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen der Liegenschaftsverwaltung aus den ehemaligen Liegenschaftsdienststellen der Bezirke

· 2 Vertreter der Bezirksverwaltung bzw. des SfB

· Vertreter der Gewerkschaften und Personalrat der Finanzbehörde.

Die Zusammensetzung der Arbeitsgruppen zur Person erfolgt unter Berücksichtigung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Arbeitsgruppe, die die Konzeption zur Konzentration vorbereitet hat sowie im Benehmen mit den Gewerkschaften.

     6.
Externe Moderation und Unterstützung:

Das Projekt soll extern von außerhalb der LV unterstützt werden; der konkrete Unterstützungsbedarf ist durch das Projekt zu benennen.

5. Verantwortlichkeiten:

Auftraggeber ist der Amtsleiter der Liegenschaftsverwaltung.

Die Arbeitsgruppen erarbeiten Vorschläge bzw. bereiten Maßnahmen und Entscheidungen des Auftraggebers vor.
Die Befugnisse des Personalrats gemäß HmbPersVG bleiben unberührt.

Hamburg, .......

