
Tarifwende jetzt!
Bekenntnis zu  
Tariftreuegesetz

Tarif ist kein Thema –  
Vergabegesetz ohne  
Tariftreue

Bekenntnis zu  
Tariftreuegesetz

Bekenntnis zu  
Tariftreuegesetz

Bekenntnis zu  
Tariftreuegesetz

Tariftreuegesetz =  
»Bürokratiemonster«

8-Stunden- 
Tag erhalten

Bekenntnis   
zum 8-h-Tag

Flexibilisierung für 
Arbeitgeber,  Abkehr 
vom 8-h-Tag

Bekenntnis zum 8-h-Tag Keine Position Keine Position Flexibilisierung für 
Arbeitgeber, Abkehr 
vom 8-h-Tag

Günstiger  
Wohnraum für 
Auszubildende

Unterstützung bei 
Unterkunftskosten und 
Schaffung von 1.000 
neuen oder sanierten 
Wohnheimplätzen für 
Azubis und Studierende

Abschaffung der 
Zweitwohnsitzsteuer  
für Azubis

Mehr Wohnheimplätze 
für Azubis und 
Studierende (Nutzung 
des Bundesprogramms 
»Junges Wohnen«)

Förderung von 
Wohnangeboten 
und Ausbau von 
bezahlbarem  
Wohnraum für Azubis

Keine Position Keine Position

Sonn- und  
Feiertage  
schützen

Keine Position Flexible Regelungen 
für verkaufsoffene 
Sonntage

Keine Position Keine Position Keine Position Liberalisierung, 
mehr verkaufsoffene 
Sonntage

Gleichstellung  
vorantreiben

Bekenntnis  zur 
Gleichstellungspolitik

Gleichstellung ist kein 
Thema

Bekenntnis zur 
Gleichstellungspolitik

Bekenntnis zur 
Gleichstellungspolitik

Bekenntnis zur 
Gleichstellungspolitik

Gleichstellung ist kein 
Thema

Für eine sozial  
gerechte  
Energiewende Ausbauen, preisgünstig 

an Bürger:innen
Stopp bei Wind-  
und Solarausbau

Ausbauen und  
sozial flankieren

Ausbauen, Anwohner 
entlasten

Gas statt  
Erneuerbare

Gas und Atomkraft statt 
Erneuerbare, Stopp von 
Windkraftausbau

ÖPNV bezahlbar  
ausbauen

Bekenntnis zu D-Ticket,  
Rabatt für Junge

Bekenntnis zu  D-Ticket, 
Rabatt für Junge

Deckelung D-Ticket 
für Studis/Azubis und 
Senioren

D-Ticket kostenlos 
für Junge, Rabatt für 
Senioren, Menschen 
 in Grundsicherung

Bekenntnis zu D-Ticket, 
kostenlos für Schüler 
und Azubis

Individualverkehr  
zuerst,  kein D-Ticket  
(nur Azubiticket)

Gesundheits- 
versorgung  
sichern:   
Vorrang für  
gemeinnützige 
Träger und  
Non-Profit- 
Prinzip p

Ausbau von 
Medizinischen 
Versorgungszentren in  
gemeinwohlorientierter 
Trägerschaft

Trägervielfalt, ohne 
staatliche, private 
oder gemeinnützige 
Einrichtungen zu 
bevorzugen

Krankenhausgewinne 
verhindern. 
Steuergelder nur für die 
Versorgung einsetzen. 
Perspektiven für ein 
gemeinwohlorientiertes 
Gesundheitssystem 
schaffen

Keine Position Förderung 
kommunaler und 
gemeinwohlorientierter 
Trägerstrukturen, um 
Versorgungssicherheit 
unabhängig von 
Renditeinteressen zu 
gewährleisten

Keine Position

Inklusive  
Schulen  
statt Förder-
schulen Gemeinsames  

demokratisches Lernen
Förderschulen  
erhalten

Förderschulen  
in Regelschulen 
umwandeln

Keine Förderschulen, 
gemeinsames Lernen

Förderschulen  
erhalten

Förderschulen  
erhalten

Gebührenfreiheit  
an Hochschulen

Erststudium bleibt 
gebührenfrei

Keine Position Keine Erhöhung von 
Semesterbeiträgen

Keine Position Keine Erhöhung von 
Semesterbeiträgen

Studiengebühren für 
Nicht-EU-Bürger:innen

Landespolizei  
stärken –  
6.500 neue  
Stellen 6.183  Stellen 6.200 Stellen Ausreichende 

personelle Ausstattung
Ausreichende 
Neueinstellungen

Mehr Personal 6.200 Stellen

Tarifabschlüsse  
1:1 auf Beamte in 
MV übertragen

zeit- und systemgerechte
Übernahme

Keine Position Keine Position Keine Position Keine Position Keine Position

Demokratie- 
projekte  
sichern Fortschreiben von 

»Demokratie und 
Toleranz gemeinsam 
stärken«. Einsatz beim 
Bund und bei der EU 
für eine Verstetigung 
der Förderung von 
Demokratieprojekten

Kein Bekenntnis zu 
weiterer Förderung von 
Demokratieprojekten. 
Förderung grundsätzlich 
erst nach Bekenntnis 
zu freiheitlich-
demokratischer 
Grundordnung

Weiterentwicklung  
des Landesprogramms  
»Demokratie und 
Toleranz gemeinsam 
stärken«. 
Erarbeitung eines  
Landesdemokratie- 
fördergesetzes

Entwicklung eines 
Demokratie- 
fördergesetzes 
gemeinsam  
mit der Zivil- 
gesellschaft

Keine Position Misstrauen gegenüber 
Zivilgesellschaft und  
Demokratieprojekten. 
Ende der Förderung für  
»linksradikale 
Netzwerke«, 
Neutralitätsgebot

Wahlcheck des DGB Nord

Deutscher
Gewerkschaftsbund

Nord

Sonntag, 20. September 2026 
Landtagswahl Mecklenburg-Vorpommern

In MV braucht es eine Politik, die Perspektiven schafft und für ein bezahlbares Leben  
für alle sorgt. Dafür setzen wir uns  in den Gewerkschaften ein. MV wird stärker,  
wenn Menschen zusammenhalten, mitbestimmen und gemeinsam Zukunft gestalten! 

Wir haben die Programme der Parteien zur Landtagwahl auf unsere wichtigsten  
Forderungen überprüft und die Ergebnisse in diesem Flyer zusammengefasst.

Die Farben ordnen ein, inwieweit die Position der Partei mit unseren Forderungen übereinstimmt:

 widerspricht deutlich |   widerspricht eher |   entspricht teilweise/unkonkret/keine Position | 

 entspricht eher |  entspricht deutlich

Arbeit

Wirtschaft

Soziales

Bildung

ÖD

Demokratie
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